
LIVELLO   QUALIFICHE PAGA BASE
PREMIO  DI 

PRODUZIONE
CONTINGENZA

EDR  
(31.07.92)

EET
STIPENDIO 

LORDO

 7
1a CATEGORIA 
SUPER 997,17 146,18 533,82 10,33 109,69 1797,19

 6 1a CATEGORIA 897,46 136,46 529,63 10,33 98,72 1672,60

 5 2a CATEGORIA 747,88 115,70 523,35 10,33 82,27 1479,53

 4

3a CATEGORIA 
ASSISTENTE 
TECNICO 698,02 103,30 521,25 10,33 76,78 1409,68

 3 3a CATEGORIA 648,16 94,28 519,16 10,33 71,30 1343,23

 2 4a CATEGORIA 583,35 86,11 516,43 10,33 64,17 1260,39

 1
4a CATEGORIA 1° 
IMPIEGO 498,59 75,90 512,87 10,33 54,84 1152,53

UNIONE DEGLI INDUSTRIALI DELLA PROVINCIA DI PESCARA
SEZIONE PROVINCIALE DEI COSTRUTTORI EDILI

TABELLA DELLE RETRIBUZIONI DEGLI IMPIEGATI EDILI IN VIGORE DAL 1°  LUGLIO 2003
A seguito del rinnovo del Contratto   Provinciale di Lavoro del 23 luglio 2003 integrativo al CCNL del 29 gennaio 2000

Con riferimento al rinnovo del Contratto Integrativo della provincia di Pescara, sottoscritto in data 23 luglio 2003, in 
mancanza del servizio di mensa è corrisposta agli impiegati una indennità sostitutiva di mensa di 0,38 euro ad ora 
per un massimo di 8 ore giornaliere.

Agli Impiegati che non possono fruire del mezzo pubblico per recarsi sul posto di lavoro è corrisposta una indennità 
sostitutiva di trasporto di lire 0,16 euro  per un massimo di 8 ore giornaliere.  


