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CONTRIBUTO Totale Quota a carico Quota a carico
Percentuale datore lavoro lavoratore

Contributo Cassa Edile (*) 2,50 2,08 0,42
Quota Nazionale di Adesione Contrattuale 0,44 0,22 0,22
Quota Territoriale di Adesione Contrattuale 1,16 0,58 0,58
Contributo FNAPE 1,80 1,80
Comitato Pariteco Territoriale 0,20 0,20
Formazione Lavoro Temporaneo 3,87 3,87
Eventi meteo 0,30 0,30
Fondo Rischi 0,60 0,60
Fondo Prepensionamento (**) 0,10 0,10
Fondo Incentivo occupazione (**) 0,10 0,10
Fondo Sanitario Nazionale operai (**) 0,35 0,35
Ex Contributo Fondo lavori usuranti e pesanti 0,10 0,10
TOTALE CONTRIBUTI DAL 1° OTTOBRE 2018 AL 30 NOVEMBR E 2018 10,97 9,75 1,22
TOTALE CONTRIBUTI DAL 1° DICEMBRE 2018 11,52 10,30 1,22

Fondo RLST per le sole imprese che non hanno RLS interno 0,30
TOTALE CONTRIBUTI DAL 1° OTTOBRE 2018 AL 30 NOVEMBR E 2018 11,27 10,05 1,22
TOTALE CONTRIBUTI DAL 1° DICEMBRE 2018 11,82 10,60 1,22

Fondo Sanitario Nazionale impiegati (**) 0,26

Contributo Ass.vo ANCE per le imprese della Provincia                           (0,50) 0,50
Contributo Ass.vo ANCE per le imprese fuori Provincia                (0,60 + 0,50 + 0,20) 1,30

CONTRIBUZIONI IN VIGORE DAL 1° OTTOBRE 2018 PER LE AGENZIE DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO

(*) di cui 0,25% destinato al Fondo Spese Sanitarie fino al 31/12/2018

PER LE SOLE IMPRESE ASSOCIATE ANCE

(**) Le Casse Edili richiederanno il versamento per il periodo paga di ottobre e novembre 2018 dal 1° dicembre 2018 scadenza 31 gennaio 2019


